UCHWAEA NR 34../.41 04/ 19
ZARZADU POWIATU W PODDEBICACH

z dnia 21 czerwcea 2019 roku

w sprawie zawarcia porozumienia z Pardstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepeinosprawnych w Warszawie dotyczgcego korzystania przez Powiat Poddebicki z Systemu
Obstugi Wnioskéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, zwanego

»Systemem SOW”,

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 i 5 oraz art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 511), Zarzad Powiatu w Poddebicach uchwala co

nastepuje:

§ 1. 1. Zawiera sie porozumienie z Paristwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w Warszawie dotyczgce korzystania przez Powiat Poddebicki z Systemu Obstugi
Whnioskéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, zwanego ,Systemem
SOW”, ktdry jest ogdlnopolska platforma informatyczng wspomagajaca dziatania na rzecz oséb

niepetnosprawnych.
2. Porozumienie stanowi zafgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Matgorzata Komajda — Przewodniczgcy Zarzagdu
Cztonkowie Zarzadu :

Piotr Majer

Zdzistaw Cyganiak

Piotr Koztowski

Beata Przybylska
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zawarte pomiedzy: ny .
Pafistwowym Funduszem Rehabilitagji -Oséb Niepetnosprawnych w Warszawle, 00-828, al. Jana
Pawia It 13, NIP: 525-100-08-10, teprezéntowanym preez:
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zwanym dalej , PFRON,
B

reprezentowanym przez:

2wang dale] ; Jednostka”, ,
zwanymi dalej iacziie ,,Stronami Porozumienia” lub ,Strotiaml”:

Zwatywszy ha to, Ze Panstwowy Fundisz Rehabilitag)i 0o Nigpelnosprawnych realizuje projeke
JSystem ohstugi wsparcia ﬁ’n;a:_;SQx&fanfagc; ze Srodkéw PFRON? w ramatch ?;*»o:gfa‘mg Op Yinego
Polska Cyfrowa 2014-2020, 0% Prodytetoiva 2 »E-administracis T twarty rzad”, Dziatenie 2.1
~Aysoka 'd,és-tepﬁoﬁs i Jako$t, e-ustug publicznyel”, istrileje poirzeba. zawarcia potozumienia
pomigdzy PFRON a Jednostkami samorzadu terytorialnego  w  sprawie korzystania
2 Systemu: Obstugi Wnioskéw Paristwowegs Funduszy Rehabilitac)i Osdb.Niepetnosprawnych; ktory
jest  ogdlnopolsky platformg formatyczng wspomagajacy  dziatania nma  rzecz  oséb
niepetnosprawnych.

§1,

1. Przedmiotent Porozumienia Jest okredlenie zasad wymighy wiedzy, dodwiadtzen, informagji,
danych | wspbinego korzystania z Systemu Obstugl Wsparcia fiﬂaﬁsowan‘ego 8- Srodkdw
Paristwowego Funduszu Rehabilltacji Os6b Nispetriosprawnych, wwanego-dale] Systemem
Sow”..

2. Strohy Porozurmijenia bedy podejmowa? wszelkie dzfatania majgce na cely pogleblenie
weajemne] dobire] wspdtpracy w zakresle Systemu SOW,

3. Celem Porozumienia. Jest rozws] eustug w adrministracj publiczne] ofaz usprawnienie
procestr skiadanla wniosky o dofinansowanie  ze srodkéw  PFRON przez  Osoby
Niepelrosprawne, a ke podinioty dziatajagce ra ich rzecy, miin. pracodawedw fub
organizacji-pozarzadowych,

4. Dzlafaritad korayiel 2w ine-z realizatjy ni:r‘;‘fgj?szega‘th;razum'ie:csi'ar~»nia.fpjewcdﬁqjq powstania
kosztow po stronie Jednostid.

5. Strony pozostang nlezalednyml | odrebnymi podmictami pod’ wzgledent pravnym,
organizacyfhynri finansowym,

6. Zadne postancwienie. Porosumienia ple tworzy ‘pemigdzy Stronami stodunku “wyfgcznoic
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w odniesieniu do-przedmiotu niniejszego Porozumienia.

8z,

Na podstawie niniejszego Porozumienia Strony postanawiajg:

1} wspdtpracowad w zakresie przetwa,rzania, przechowywania | wykorzystywania danych,
w tym w szezegbinoscl danych osebowych;

wymieniat wiedze dotyczaca architéktury systemow tinfrastruktury informatycznej;
wspétpracowaé przy procesach wsparcia beneficientdw dofinansowas ze 4rodkdw PFRON:
wspbipracowad w ebszarze komunikacji dotyczacym wspélnyeh dziatan;

wspdtpracowad przy organizacii realizawanych przez siebie konferencji, narad, szkoled,
ktdrych tematyka dotyczy zakresu objetego Porozumieniem.
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§3.

1. W trakcle prac oraz w miare potrzeb, PFRON moze, w szczegdinosei:

1} przekazaé Jednostce rzeczy wspomagajace abstuge Systemu SOW;

2} organizowad szkolenia dia pracownikéw Jednostki; '

3} przekazaé Jednostce materialy dotyczace architektury i funkcjonowania Systemu
SOW;

4) przekazad lednostee podreczniki korzystania;

5) zapewnit asyste wdrozeniowa Systemu SOW.

Koszty przekazania rzeczy oraz koszly uczestnictwa danej osoby w szkoleniu tkeszt szkolenia oraz
kaszt dojazdu} pokrywa PERON. W przypadky przekazywania rzeczy, sperzgdzona zostanie stosowna
umaowa regulujaca sposdb przekazania rzeczy, zakres ezynnoscl, czas trwania, cel przekazania oraz

warynki korzystania,

2.

Y

Jednostika zobowlazuje sig do wspdlpracy z PFRON oraz ’gsdmis_.ta_mf wystepujgcymi
w procesie wykonania lub wdroZenia Systemu SAW, w zakresie prawidlowego wdrozenia
funkejoriowania Systemu SOW w Jednosice, Wspdlpraca w zakresie wdrozenia polega,
w szczegdinosel, na samodzielnym dziataniu lednostki, w oparciu o dekumenty | informacje
przekazane przez PFRON.

Strony Porozumienia zobowigzujg sie do zawiadamiania 0 zmianach w Systemie SOW istetnych
z punktu widzenia realizacji Porozumienia.

Jednostka zobewiazuje sie- do informowania PFRON p wszelkich sugestiach, propozycjach
zmian, uwagach, awariach lub bledach Systemu SOW, w szczegdinodci poprzez kontakt
telefaniczny na dedykowana infolinie lub poprzez formularz kontaktowy w Systemie SOW.
Sposéh korzystania z Systemu SOW, w tym informacje dotyczace zasad komunikacji, praw
i obowigzkdw ufytkownikow Systemu SOW, stanowi JRegularmin. korzystania z Systemu
SOW" znajdujgey sie w Systemie SOW luk na stronie https://portal-sow.pfron.org.pl

B4,
Urzeczywisthienie | wprowadzenie w Zycie postanowier Rorozumienia powierza sig:
1) Ze strony PFRON - Wydziat ds. projektu System Obstugi Wspascia finafisowanego ze
srodkéw PFRON
2) Ze strony Jednostkh:
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2, Do bleigce} wspbtpracy Strony wskazujg:
i} ze strony PFRON:
a) Barttomiej Kakiet, email: sow@bfron.org.nl
b) Tomasz Kedcielny, email: sow@pfron.erg.pl
2} ze strony lednostki:
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3. Zmiana oséh, o ktdrych mows w niniejszym paragrafie, nie stanow! zmigny Porozumienia
I nie wymaga jega aneksowania, jeteli zmiana ta zostata zgloszona drugle} Strenie tak, aby ta
druga Strona miafa mozliwosé sie z taka zmiang zapoznal,
4. W zakresie- komunikacji dotyczace] ninlejszego porozumienia. oraz zmiafi 0s8b, uznaje sie
nastepujgca forime komunikacli
1) Ze sﬁv&any Jednostki —wystanie informacji na dedykowang skizynke e-mall:

rpr e erav sy s

~ publikacfa na stronie internetowej PFRON.
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2} Zestrony PFRON
§5.

1. Porozumienie moze zosta¢ zmienicne za obopéina zgods Stron,

Zmiany Porozumiénia Wymagaja zawarcia przez Strony Aneksu do Porozumienia w formiie
pisemne] pod rygorem niewaznoscl.

3. Strony. ustalajg, Ze informacje przekazane zgodnie z Porozumieniem nig bedg udostepniane
innym podmictom. Nie dotyczy to podmictdw, ktdre majg podstawe prawng do uzyskania
okreglonych informacji.

4. Wszelkie watpliwoscl powstate w zwigzku z. realizaclg Porozumienia Strony beda rozstrzygad
polubownie,

5. Porozumienie zostato sporzadzone w dwéch Jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dia
kazdej ze Stron, h

6. W przypadky,. gdy jedna ze stron Porozumienia poniesie szkode z powoddw zaleznych od
drugiej Strony, w szczegdinoéci w przypadku jej niéstarannego drigtania lub zaniechania,
Strona ktéra.spowodowata szkode bgdzie zobowlazana dojej naprawienia, Popizez usuniscie
we wiasnym zakresie | na wiasny koszt lub na zasadach ogdinych przepisdw prawa cywilhego.

§6.
1. Perozumienie wehodzi w 2zycie 7 dniem podpisania i zostaje zawarte na czas nieokredlony,
PFRON maie rozwigzad Porozumienie wtrybie natychmilastowym.w szezegbinosei;
1) w praypadky, gdy Jednostka w- sposéb rafacy narusza ktdrekolwiek ze swoich
zobowiazah; ' '
2} w preypadku, gdy Jednostka naruszyte ktdrekolwiek ze swoich zobewigzan | nie
zaprzestata naruszeh w terminie wyznaczonym na pismie przez PFRON;
3] w przypadku, gdy PFRON, z powoddw zaleznyeh od Jednostki, w Sztzegélnodc)
w przypadku [ej.nlestarannego dziatania lub zaniecha nia, penosi szkode;

Unild Eurppejska
Eorgpeiski Fundusy
Rozwolu Reglonalnege

@Zaj/

i




4) w przypadky, gdy-dziatania Jednostki pozostalg wsprzetznedci zcelem Porozumienia,
3. W opraypadku wypowiedzenia Porozumienia przez  lednostke lub  PFRON, okres
wypowiedzenia wynosi 3 miesigee liczone od pierwszego dnia  kolejnego miesigea
nastepujacego po miesigcu, w kidrym zostate doreczone wypowiedzenie.
4, Najpdénie] w ostatnim dniu okresu wypawiedzenia, .0 ktérym mowa w ust. 3, lub w dacie
okreslonej wrazwigzaniu porezumienia, zgodnie z ust. 2, Strony 20 howigzane sg zwrdcit sobie
wszystkie-otrzymane nawzajem rzeczy.

disEeasserooveteIoRI LIRS IR TRV ERE

PFRON Jednostka

Elf}/k —vullaned S
ek ﬁ! U

Fundysze
‘Europejskie
falsks Qyfrowa

“Rehabificat)i Osth.
Niepetaosprawnych




