UCHWALA NR 108/767/20
ZARZADU POWIATU PODDEBICKIEGO

z dnia 3 grudnia 2020 r.

w sprawie zatwierdzenia Programu Dzialalneci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Czepowie dla oséb ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnosciami sprzezonymi (typ D)

Na podstawie art. 32 ust. | ustawy z dnia 5 czerwea 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz U.
z 2020 1. poz. 920), wzwiazku z § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych domow samopomocy (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 249) Zarzad
Powiatu Poddebickiego uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Zatwierdza sic Program Dzialalnosci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
dla oséb ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawno$ciami sprzezonymi (typ D), opracowany przez jego
Dyrektora w uzgodnieniu z Wojewoda L.6dzkim, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu

Malgorzata Komajda

Czionek Zarzadu

Piotr Majer

Czionek Zarzadu

Zdzistaw Cyganiak

Czlonek Zarzadu

Piotr Kozlowski

Crzlonek Zarzadu

Beata Przybylska
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DOKUMENT PODPISANY ELEKTRONICZNIE

Dane podpisywanego dokumentu

Typ dokumentu Uchwala

Numer dokumentu 108/707/20

Data dokumentu 2020-12-03

Organ wydajacy Zarzad Powiatu Poddebickiego

Przedmiot regulacji

w sprawie zatwierdzenia Programu Dzialalnosci Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie dla 0séb ze spektrum
autyzmu lub niepeliosprawnoéciami sprzezonymi (typ D)

Identyfikator dokumentu

48A2AFBB-6374-4208-9B62-5D52779D5727

Informacje o zloZzonych podpisach elektronicznych

Podpis:

Sygnatura Signature-325167407

Numer seryjny 212E1CCO0DBBCF11

Osoba podpisujaca Malgorzata Janina Komajda

Instytucja Starostwo Powiatowe w Poddebicach

Miejscowosé Poddebice

Kraj PL

Data zlozenia podpisu 03.12.2020 14:28:51

Zakres podpisu Catly dokument

Wystawca certyfikatu VATPL-5250001090 CUZ Sigillum - QCA1 Polska Wytwoérnia Papieréw
Warto§ciowych S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-1927936118

Numer seryjny 261344FD435A2379

Osoba podpisujaca Piotr Lucjan Majer

Instytucia Starostwo Powiatowe w Poddebicach

Miejscowosé Poddebice

Kraj PL

Data zloZenia podpisu 03.12.2020 14:59:22

Zakres podpisu Caly dokument

Wystawca certyfikatu VATPL-5250001090 CUZ Sigillum - QCA1 Polska Wytwdrnia Papieréw
Wartosciowych S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-673663562

Numer seryjny 5A63D89651A2BF20

Osoba podpisujaca Zdzistaw Krzysztof Cyganiak

Instytucja Starostwo Powiatowe w Poddebicach

Mieiscowosé Poddebice

Kraj PL

Data zlozenia podpisu 03.12.2020 15:17:01

Zakres podpisu Caly dokument

Wystawca certyfikatu VATPL-5250001090 CUZ Sigillum - QCA1 Polska Wytwdrnia Papieréw
Wartoéciowych S.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-1785197626

Numer seryjny 7CASCABO6BF8ACES

Osoba podpisujaca Piotr Koztowski

Instytucja Starostwo Powiatowe w Poddebicach

Migjscowosé Poddebice

Kraj PL

Data zlozenia podpisu

03.12.2020 15:22:59
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Wystawca certyfikatu VATPL-5250001090 CUZ Sigillum - QCAT Polska Wytwérnia Papieréw
Warto$ciowych S5.A. PL

Podpis:

Sygnatura Signature-1596356762

Numer seryjny 164B8F33CFAB4AAA

Osoba podpisujaca Beata Lidia Przybylska

Instytucia Starostwo Powiatowe w Poddebicach

Miejscowosé Poddebice

Kraj PL

Data zlozenia podpisu 03.12.2020 15:28:11

Zakres podpisu Caly dokument

Wystawca certyfikatu VATPL-5250001090 CUZ Sigillum - QCA1 Polska Wytwoérnia Papieréw

Wartoéciowych S.A. PL
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Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Czepowie
Czepbw 75, 99-210 Uniejow
tel./fax: 63/2889 126,
e-mail: biuro@psdsczepow.pl, terapeuci@psdsczepow.pl
www.psdsczepow.pl
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Zarzadu Powiatu w Poddebicach
z dnia 2020 r.

PROGRAM DZIALANOSCI
POWIATOWEGO SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W CZEPOWIE, POWIAT PODDEBICKI

DLA OSOB ZE SPEKTRUM AUTYZMU LUB NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
SPRZEZONYMI

(typ D)

I. Charakterystyka Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie;
1. Typdomu: A,B,C,D
2. Zasigg terytorialny wsparcia udzielanego przez Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Czepowie:
a) POWIAT PODDEBKICKI - gminy: Uniejow, Wartkowice, Podde;blce
b) POWIAT LECZYCKI- gmina: Swinice Warckie, porozumienia zawarte 06.07.2009 r. pomiedzy
Zarzadem Powiatu Podde;blcklego a gming Swinice Warckie
3. Statutowa liczba miejsc: 52;
4. Usytuowanie siedziby:
Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy mieéci si¢ w budynku po bylej Szkole Podstawowej w
Czepowie, w gminie Uniejéw. powiat: poddebicki, woj. tédzkie. Siedziba PSDS w Czepowie to
dwupietrowy budynek z zagospodarowang piwnicg i uzytkowym poddaszem, otoczony zabytkowym
parkiem, ktérego powierzchnia to 4,63 ha. Na ternie parku znajdujg sie takze: pomieszczenia gospodarcze:
garaz, szopa oraz stare ubikacje, ktore zostaly zaadoptowane jako pomieszczenia gospodarcze, a takze
obiekty sportowe: boisko do pitki noznej, boisko asfaltowe oraz zeskok do skoku w dal. Powiatowy
Srodowiskowy Dom Samopomocy jest samodzielnym uzytkownikiem obiektu - budynkéw oraz parku;
5. Powierzchnia uzytkowa domu : ok. 840,8 m2.
6. Udogodnienia umozliwiajgce funkcjonowanie osobom niepetnosprawnym:

- dzwig do przewozu 0séb niepetnosprawnych

- schodotaz

- fazienki i we przystosowane do uzytku przez osoby niepetnosprawne,

- pokoj wyciszen

IL. Przeslanki do sformulowania celu ogélnego:

1. analiza zapiséw zawartych w strategii Powiatu Poddebickiego dotyczacej rozwigzywania problemoéw
spotecznych w obszarze wsparcia 0séb mepe%nospxa\,\mycl

2. bilans potrzeb w skali gminy, powiatu i wojewodztwa w oparciu o analize dotyczacg danych aktualnych i
potencjalnych adresatow oferty Lelapeutycznq PSDS;

3. rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 249);

4. ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz. U.z 2009r Nr 175, poz. 1362 z pdzn. zmianami)
5. rozporzgdzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz.1586, 2014 poz. 1752, 2018 poz.
2411,

6. uchwata nr 160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,,Za zyciem™



1. Cel ogélny: ’/
Dostosowanie i sprawne funkcjonowanie PSDS w stosunku do potrzeb uczestnikéw ze spektrum autyzmu
lub  niepelnosprawnosciami  sprzezonymi oraz skuteczne realizowanie zadan przewidzianych w
dokumentach organizacyjnych tj: Statutu Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie
oraz Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czepowie

Cel ogélny realizowany jest w szczegdlnosei poprzez:

1. Rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci uczestnikow PSDS, ktore sa niezbedne do mozliwie jak
najbardziej samodzielnego i aktywnego zycia spolecznego.

2. Doprowadzenie do zwigkszenia poczucia wspétodpowiedzialnosei za proces leczniczo-terapeutyczny w
$wiadomosci uczestnikéw PSDS

3. Zindywidualizowanie pracy terapeutycznej dla os6b ze spektrum autyzmu lub niepelnosprawnosciami
sprzezonymi poprzez prace w matych grupach.

4. Organizowanie zaje¢ w pomieszczeniach kameralnych, niestymulujgcych sensorycznie

5. Umozliwienie odreagowania napigcia emocjonalnego i zapewnienie komfortu psychicznego w
oddzielnym, dostosowanym do potrzeb oséb ze spekirum autyzmu lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi
pokoju wyciszen.

6. Prace wspierajgco — aktywizujgca majacg na celu maksymalng autonomie w funkcjonowaniu na
plaszczyZnie poznawcezej, wykonawczej, spolecznej i innych.

7. Koordynacje pracy terapeutycznej wraz z oddziatywaniem najblizszego otoczenia  rodzinnego,
sgsiedzkiego, réwiesniczego celem tworzenia spojnego systemu wsparcia.

8. Inspirowanie i motywowanie do aktywnosci w nowych obszarach — mecenat artystyczny, animacja
dziatan kulturalnych, sportowych i innych.

9. Reintegracje spofeczna  — pelne uczestnictwo w  zyciu  spolecznym a  szczegblnie
w decyzjach i dzialaniach na rzecz osob ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi

10. Dzialania majace na celu przetamywanie barier mentalnych i oporu spolecznego
w stosunku do 0s6b ze spektrum autyzmu i niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

IV. Przeslanki do sformulowania celéw szczegélowych:

1. analiza potencjatu uczestnikow z uwzglednieniem atutéw i deficytdw w réznych obszarach
funkcjonowania (poznawczym, wykonawczym, spotecznym i innych);

2. rokowania dotyczace przysziych sukcesow i ograniczen;

3. oferta terapeutyczna PSDS w konfrontacji z potrzebami i mozliwosciami uczestnikéw w kontekscie bazy
lokalowej i wyposazenia PSDS;

4. kluczowe obszary wsparcia, adekwatna oferta poszczegdlnych ustug dostosowana

do potrzeb i oczekiwan uczestnikéw;,

5. zasady wspolpracy z otoczeniem uczestnikdw — domem rodzinnym, sgsiadami, grupg rowiesnicza,
organizacjami pozarzgdowymi dziatajacymi na rzecz 0sdb dysfunkeyinych.

V. Formy dzialalnosci dla Typu domu D - wszystkie podejmowane przez Dom dziatania, zmierzaja do
pelnej realizacji elastycznego indywidualnego planu postepowania wspierajaco — aktywizujacego danego
uczestnika poprzez:

1. TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU
Realizacja poprzez:

a) trening higieniczny

b) trening kulinarny

¢) trening umiejetnoscei praktycznych

d) trening gospodarowania wlasnymi srodkami finansowymi

Cel ogélny:
Ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania w zyciu codziennym poprzez
rozpoznawanie i zaspokajanie podstawowych potrzeb zyciowych.



Cele szezegolowe:

Uczestnik potrafi;

- poprawnie samodzielnie wykonywaé czynnosci zycia codziennego (jedzenie, zachowanie czystosei 1
porzadku w najblizszym otoczeniu, wykonywanie prac zwigzanych z gospodarstwem domowym),

- 10zpoznad i hierarchizowaé wiasne potrzeby,

- rozrozni¢ stan zaspokojenia potrzeb oraz deprywacji i dyskomfortu,

- gospodarowaé wlasnymi srodkami finansowymi, postugiwaé sie srodkami platniczymi,

- racjonalnie planowaé wydatki,

- wykazac sig zaradnoscig zyciows,

- zastosowac w zyciu codziennym podstawowe zasady Savoir — Vivre,

- dba¢ o estetyke

- Wypracowac nawyk celowej aktywnosci,

- korzysta¢ z komunikacji alternatywnej lub wspomagajgcej podezas funkcjonowania w codziennych
czynnosciach

2. TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

Realizacja poprzez: ‘

a) trening w zakresie komunikacji, etyki i unikania konfliktow

- b) trening w zakresie wspélpracy i bycia w grupie oraz ksztaltowania pozytywnych relacji

¢) trening w zakresie ksztaltowania i stosowania norm spotecznych, wiasciwe zachowanie w sytuacjach

spotecznych

d) Zebrania spotecznosci

Cel ogélny:
Ksztaltowanie i utrwalanie podstawowych umiejetnosci interpersonalnych oraz nawykow
umozliwiajgcych funkcjonowanie w zyciu codziennym.

Cele szezegolowe: '

Uczestnik posiada:

- motywacje do realizacji potrzeb w sposdb spotecznie akceptowany,

- umieje¢tnos¢ analizowania sytuacji w celu samodzielnego podejmowania decyzji, antycypowania skutkow

wiasnych dziatan, planowania,

- umiejetnoscel interpersonalne w obszarze nawigzywania kontaktow,

- umiejetno$¢ skuteczne;j komunikacji,

-umiejetnosé korzystania z komunikacji alternatywnej lub wspomagajacej,

- umiejetnosé decydowania o przebiegu relacji,

- umiejetnosé zachowania whasciwego dystansu,

szacunek dla granic,

- umiejgtnose konstrukty wnego rozwigzywania konfliktéw oraz kontroli ekspresji emocjonalnej,

- umiejetnos¢ ksztaltowania pozytywnych relacji z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie

zakupéw, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury oraz przy okazji spotkan

towarzyskich,

- Swiadomo$¢ repertuaru zachowan prospotecznych,

- umiejetnosé wspohuczestnictwa w zyciu grup réwiesniczych

- umiejetnodé aktywnego uczestnictwa w sytuacjach interpersonalnych

- umiejetnosé korzystania z potencjatu wlasnego i innych

- uksztattowang postawe otwartosci i wzajemne] akceptacji

- umiejetnos¢ swiadomego podejmowania rél spotecznych, ksztattowanie umiejetnosci zachowan

odpowiedzialnych

- umiejetnosé podejmowania rél spolecznych adekwatnych do swojego potencjatu

- umiejetnosé wspoldecydowania w sprawach spotecznosci poprzez zebrania Samorzadu

- mozliwo$¢ integracji ze $rodowiskiem lokalnym



3. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE
Realizacja poprzez:
a) indywidualna terapi¢ psychologiczna
b) grupowa terapi¢ psychologiczna
Cel ogélny:
Optymalizacja funkcjonowania emocjonalnego, poznawczego i spotecznego uczestnikéw,
Cele szczegblowe:
a) uczestnik posiada:
- mozliwos¢ uzyskania pomocy w sytuacjach trudnych , wsparcie w wychodzeniu z sytuacji stresujgcych
oraz umiejetnose postepowania w kryzysie, :
- mozliwo$¢ odreagowania napiecia emocjonalnego w sposob konstruktywny, bezpieczny i akceptowalny
spolecznie,
-umiejetnosé utrzymywania optymalnej kondycji psychofizycznej,
-umiejetnos¢ korzystania z komunikacji alternatywnej 1 wspomagajacej,
- repertuar kompetencji spotecznych niezbednych w codziennym funkcjonowaniu
- satysfakcjonujace relacje z innymi,
- mozliwos$¢ rozwijania funkcji intelektualnych i poznawczych
- mozliwos$¢ uzyskania pomocy w rozwiazywaniu konfliktéw
- poczucie wspblpracy i petniejszego uczestnictwa rodzin i 0séb bliskich uczestnikowi poprzez wspdlne
spotkania i wspotdecydowanie o kierunkach spdjnych oddziatywan terapeutycznych,

4. POMOC W ZALATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

Realizacja poprzez:

a) wsparcie oraz bezposrednig pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych

Cel ogélny:
Ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego zatatwiania spraw urzedowych w celu pehiejszego
funkcjonowania w $rodowisku lokalnym.

Cele szczegdlowe:

Uczestnik posiada:

- mozliwie najpelniejsza orientacje w rzeczywistosci 1 umiejetno$é wykorzystania jej w codziennym

funkcjonowaniu (pomoc w zaltatwianiu spraw w urzedzie, na poczcie, itp.,)

- umiejetno$¢ ubiegania si¢ i korzystania z turnuséw rehabilitacyjnych,

- mozliwo$¢ uzyskania pomocy w dostepie do specjalistow,

- umiejetnosel i nawyki zwigzane z zaradnoscig zyciowa,

- wsparcie oraz bezposrednig pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, pomoc w sporzadzaniu pism

urzedowych,

- wsparcie oraz pomoc instytucji zajmujacych sie udzielaniem pomocy osobom niepetnosprawnym,

- wiedzg, umiejetnoscei oraz wsparcie do samodzielnego zatatwiania swoich spraw,

- umiejetnosé szukania pomocy w odpowiednich instytucjach.

5. PORADNICTWO SOCJALNE

Realizacja poprzez:
a) indywidualne 1 grupowe poradnictwo socjalne
b) wspdlprace ze Srodowiskiem lokalnym uczestnika
Cel ogélny:

Ksztaltowanie 1 rozwijanie samodzielnosci w funkcjonowaniu w $rodowisku lokalnym.

Cele szczegolowe:
Uczestnik posiada:
- mozliwie najwigksza samodzielnos¢ w funkcjonowaniu w rodzinie oraz w $rodowisku lokalnym,
- wsparcie 1 komfort funkcjonowania oraz rozwijania nabytych umiejetnosci spotecznych,
- umiejetno$¢ szukania pomocy w odpowiednich instytucjach,
- wsparcie w postaci odpowiednich postaw rodziny i srodowiska w kontekécie choroby psychicznej,
- mozliwos$¢ integrowania sie ze spotecznodcia PSDS, srodowiskiem rodzinnym oraz lokalnym,



- motywacje do budowania pozytywnych relacji z osobami z najblizszego otoczenia (rodzina, spolecznosé
lokalna).
-umiej¢tnose korzystania z komunikacji alternatywnej lub wspomagajace;,

6. TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Realizacja poprzez:

a) trening komputerowy

b) realizacje dziatan wg Harmonogramu Planowanych Imprez Okolicznosciowych na dany rok — integracja

srodowiska, turystyka, wydarzenia sportowo — kulturalne jako formy spedzania czasu wolnego

¢) trening rozwijania zainteresowan literatura, prasg, filmem, telewizjg oraz radiem

d) zajecia swietlicowe

e) terapi¢ manualng

) muzykoterapie

Cel ogélny:
Ksztaltowanie i rozwijanie umiejetnosci aktywnego spedzania wolnego czasu i motywacji do
rOZWOJjU poZnawczego.

Cele szczegélowe:

Uczestnik posiada:

- umiejetnosc spedzania wolnego czasu, wypoczynku i relaksacii

- zainteresowania zwiazane z literaturs, prasa, filmem, telewizja, audycjami radiowymi, teatrem,

- umiej¢tnosci zwigzane z obstuga z komputera, urzagdzen biurowych, internetu w celu zdobywania

informacji oraz efektywnego spedzania czasu wolnego,

- wyksztalcone i utrwalone pozytywne zachowania, zgodne z etyka,

- umiejetnos¢ integrowania si¢ oraz pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym

- umiejetnos¢ korzystania z muzyki w celach zwiazanych z optymalnym funkcjonowaniem,

- umiej¢tnos¢ kreatywnych zachowan w celu poszukiwania wlasnych $rodkow wyrazu artystycznego,

uzewngtrzniania Swiata, wlasnych przezy¢ i odezué, do poszukiwania nowych, nieznanych form wyrazu,

- motywacj¢ do podejmowania whasnych dziatan i umiejetnosci twérezych,

- motywacj¢ do ciagtego doskonalenia osiggnietych dotychczas umiejetnosei poznawczych.

- podstawowg wiedze o Polsce i $wiecie,

-umiejetnos¢ korzystania z komunikacji alternatywnej lub wspomagajace;,

7. TERAPIA RUCHOWA

Realizacja poprzez:

a) Zajecia sportowe, rekreacja

») Zajgcia usprawniajgce w zakresie motoryki i lokomocii,

c¢) Fizykoterapia

Cel ogélny:
Poprawa komfortu zycia poprzez usprawnianie motoryki, minimalizacje odczuwania dysfunkeji
fizycznych oraz ksztaltowanie nawyku aktywnego wypoczywania.

Cele szczegblowe:

Uczestnik posiada:

- chgé¢ do wszechstronnego stymulowania rozwoju ruchowego,

- nawyk dbania o prawidiowsg postawe ciata wypracowany podczas systematycznego uczestnictwa w

gimnastyce kompensacyjnej,

- umiejetnosce aktywnego wypoczynku,

- umiej¢tnos¢ sterowania procesem kompensacji i adaptacji organizmu do wysitku fizycznego,

- umiejetnosé przeciwdziatania akinezji (bezruchowi),

- motywacj¢ do doskonalenia cech motorycznych (szybkos¢, skoczno$é, zwinnosc),

- wigkszg 0golng wydolno$¢ organizmu, lepszg kondycje i sprawnoseé,

- przywrocony w mozliwie najpetniejszym stopniu prawidlowy zakres ruchéw, zlagodzone odeczuwanie

dolegliwosci bolowych, przykurczy i dyskomfortu oraz zwigzane z tym lepsze ogolne samopoczucie

- skorygowane w mozliwie najpetniejszym zakresie wady postawy,



- postawe odpowiedzialnosei za bezpieczenstwo swoje oraz 0séb wspdtéwiczacych w grach i zabawach
zespotowych,

- aktywna postawe kibica oraz zawodnika,

- umiejetnos¢ koncentracji i wspdtpracy w grach i zabawach zespolowych,

- zadowolenie z uczestnictwa w aktywnosci fizyczne;,

- mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan sportowo — rekreacyjnych

-umiejetnos¢ korzystania z komunikacii alternatywnej lub wspomagajace;,

8. INNE FORMY POSTEPOWANIA PRZYGOTOWUJACE DO UCZESTNICTWA W
WARSZTATACH TERAPII ZAJECIOWEJ LUB PODJECIA ZATRUDNIENIA, W TYM W
WARUNKACH PRACY CHRONIONEJ NA PRZYSTOSOWANYM RYNKU PRACY
Realizacja poprzez:
a) ergoterapie
b) pogadanki tematycznie zwigzane z rynkiem pracy
¢) rozwijanie szczegdlnych zainteresowan i uzdolnien w zakresie sportu, muzyki, stolarstwa, informatyki,
kulinariéw oraz gier stolikowych
Cel ogélny: :
Ksztaltowanie i utrwalanie umiejetnosci przygotowujacych do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowe;j.
Cele szczegolowe:
Uczestnik posiada:
- motywacje do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i umiejetnosci,
- nawyk celowej aktywnosci,
- motywacj¢ i umiejetnosei do poszukiwania pracy dorywezej, sezonowej, na stanowiskach pracy chronionej
1 otwartym rynku pracy,
- nawyki pracownicze (punktualnos¢, systematycznos¢, rzetelnosé, wspélpraca w zespole, samodzielnosé,
dbatos¢ o jako$e),
- umiejetnosé wspolpracy w grupie,
- umiej¢tnos¢ zwigzanego z pracg planowania dziatan, koncentrowania sie na ich przebiegu i dgzenia do
uzyskania efektéw, ’
- zyciowg samodzielno$¢ 1 zaradnosé
- $wiadomos¢ konsekwencji podejmowanych dziatan
-umiejetnos¢ obstugi komputera zdobyta podezas treningu komputerowego (wyszukiwanie ofert pracy,
pisanie na komputerze, tworzenie CV, obstuga podstawowych programéw biurowych),
-mozliwos¢ integracji z uczestnikami Warsztatow Terapii Zajeciowej w celu motywacii i wymiany
doswiadczen
-umiejetnos¢ korzystania z komunikacji alternatywnej lub wspomagajacej,

9. POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
Realizowane poprzez:
a) trening farmakologiczny
b) profilaktyke zdrowotng _
¢) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza (m.in. psychiatry) oraz pomoc w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia
Cel ogélny:
Poprawa jakosci zycia poprzez umocnienie nawyku dbalosci o zdrowie i pomoc w realizowaniu
niezbednych do tego celu dziatag.
Cele szczegdlowe:
Uczestnik posiada:
- umiejetnosé i nawyk dbania o wlasne zdrowie,
- motywacje i umiejgtnosci do samodzielnego korzystania z pomocy lekarskiej itp.
- ulatwiong mozliwo$¢ korzystania ze §wiadczen medycznych zapewnianych przez NFZ w miejscu
zamieszkania



- umiejetnos¢ poprawnego korzystania z terapii farmakologicznej zaréwno przez uczestnika jak i jego
opiekunow

- wsparcie w sytuacjach korzystania ze specjalistycznej pomocy psychiatrycznej zgodnie z zapisami ustawy
o ochronie zdrowia psychicznego

- umiejetnos¢ podejmowania zachowan prozdrowotnych i realizowania zdrowego stylu zycia,

- adekwatny do mozliwosci poziom $wiadomosci w obszarach zwigzanych z réznymi dziedzinami zycia —
higiena, szkodliwosé natogdw, zdrowe odzywianie, rekreacja itp.,

- swiadomosc¢ wiasnej seksualnosci i akceptowanych spotecznie sposobdw jej realizowania,

-umiejetnos¢ korzystania z komunikacji alternatywnej lub wspomagajace;,

Rodzaj 1 zakres zaje¢ jest dostosowany do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczestnika. Zajecia prowadzone sg w oparciu o Indywidualny Plan Postepowania Wspierajaco —
Aktywizujacego opracowywany przez Zespol Wspierajgco — Aktywizujacy indywidualnie dla kazdego
uczestnika. W realizacji celéw pracownicy wspétpracujg z rodzinami, opiekunami i innymi znaczacymi
osobami dla uczestnikow.

V1. Sposoby realizacji:

1. Trening funkcjonowania w Zyciu codziennym

a) trening higieniczny ~ zajecia obejmujg wykonywanie wszystkich czynnosci zwigzanych z higieng
osobista, ich nabywanie, ksztaltowani i doskonalenie. W przypadku o0séb ze spektrum autyzmu lub
sprzgzonymi niepetnosprawnosciami trening bedzie obejmowal motywowanie do systematycznego mycia
ciata, zmiany i prania odziezy, wyboru odziezy adekwatnej do okolicznosci i warunkéw zewnetrznych. We
wszystkich tych dziataniach w miarg potrzeb uczestnikow stosowana bedzie komunikacja alternatywna lub
wspomagajaca.

b) trening kulinarny - teoretyczna nauka zasad zywienia, rodzajéw diet, kalorycznosci positkow.
Nabywanie umiejgtnosci racjonalnego planowania jadtospisu dostosowanego do mozliwosci finansowych
oraz umiej¢tnosci higienicznego przygotowywania positkow przez uczestnikéw. Nauka postugiwania sie
podstawowym sprzgtem kuchennym. Praktyczna nauka przygotowywania positkdw. Doskonalenie wiasnych
zdolnosci 1 umiejgtnosci poslugiwania si¢ narzedziami 1 urzadzeniami znajdujgcymi sie w kuchni,
doskonalenie umiejetnosci zmywania naczyn, nakrywania i podawania do stolu, savoir — vivre, umiejetnosé
zaplanowania positkéw na pewien okres (2,3 dni) — plan zakupéw, etapy realizacji. We wszystkich tych
dziataniach w miarg potrzeb uczestnikéw stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajaca.

¢) trening umiejgtnosci praktycznych - nabywanie nowych informacji dotyczacych prawidlowego dbania o
czystos¢ pomieszcezen, mebli i sprzetu domowego, zachowania szczegblnej higieny podczas wykonywania
czynnosci porzadkowych w toaletach i lazienkach, zachowania bezpieczefistwa podczas uzywania
chemicznych srodkow czystosci. Uczestnicy uczg si¢ obstugiwac podstawowy sprzet domowy, segregacii i
wynoszenia odpadow. Nabytg wiedze uczestnicy wykorzystujg w trakcie zaje¢ praktycznych — sprzatanie
osrodka, pomoc w utrzymaniu parku. We wszystkich tych dziataniach w miare potrzeb uczestnikéw
stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajaca

d) trening gospodarowania wiasnymi $rodkami finansowymi - uczestnicy uczg sie tworzenia wlasnego
budzetu domowego, zasad oszczgdzania, robienia zakupoéw, postugiwania sie pieniedzmi, oszczednego
planowania wydatkow, konsekwencji wynikajgcych z zaciggania zobowigzan i kredytéw. Poznajg aktualne
ceny wybranych produktdw spozywezych i odziezowych. Nabyta wiedze wykorzystuja w trakcie zajeé
praktycznych — zajgcia symulowane, robienie zakupdw w sklepie. We wszystkich tych dzialaniach w miare
potrzeb uczestnikow stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajgca

2. Trening umiejetnoS$ci interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw

a) trening w zakresie komunikacji, etyki i unikania konfliktow

b) trening w zakresie ksztaltowania i stosowania norm spotecznych, wiasciwe zachowanie w sytuacjach
spotecznych

¢) trening w zakresie wspolpracy i bycia w grupie oraz ksztaltowania pozytywnych relacji

d) zebrania spotecznosci



- Trening w zakresie komunikacji, etyki i unikania konfliktéw dla oséb ze spektrum autyzmu
i niepetnosprawnosciami sprzezonymi realizowany jest z naciskiem na indywidualne potrzeby i specyficzne
deficyty w komunikacji interpersonalnej. Obejmuje on nabywanie, ksztaltowanie i doskonalenie
alternatywnych i wspomagajacych form komunikowania sie.

- Trening ksztaftowania pozytywnych relacji uczestnika 2z osobami bliskimi, sgsiadami,
z innymi osobami w czasie zakupow, w $rodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach
kultury - zajecia majg charakter teoretyczny (pogadanki i rozmowy) oraz praktyczny (odgrywanie scenek,
wyjazdy do urzedu, instytucji kultury). Uczestnicy ucza sie prowadzenia rozmowy, nawigzywania i
utrzymywania kontaktéw spolecznych, umiejetnosci wspélpracy w grupie. Ucza sie¢ kulturalnego
zachowania oraz norm obowigzujacych w spoleczenstwie, szacunku i odnoszenia si¢ do 0séb starszych.
Poznajg instytucje kultury, ich rodzaje i rolg jaka odgrywaja w spoteczenstwie.

- Zebrania spotecznosci to spotkania umozliwiajace wypowiadanie sie¢ na forum grupy. Uczestnicy
omawiajg co zdarzylo si¢ w osrodku, czyje zachowanie bylo niepokojace, co cheieliby robi¢, jakie zajecia
si¢ im podobajg, a jakie nie. Jakie nowe formy zaje¢ wprowadzi¢. Jakie sa plany na przysztosé. Uczestnicy
podczas zebran uczg si¢ decydowaé i planowa¢ w sprawach, ktére ich dotycza. Ucza sie mechanizméw
wspotdziatania w grupie.

3. Poradnictwe psycholegiczne

a) grupowa terapia psychologiczna - doskonalenie umiejetnodcei funkcjonowania w grupie. Ksztattowanie
umiejgtnoscl konstruktywnego porozumiewania sie i rozwiazywania probleméw. Rozwijanie postaw
zyczliwodei i szacunku wobec innych, przeciwdzialanie destrukcyjnym zachowaniom. Zachowanie w
sytuacjach spofecznej ekspozycji, nabywanie umiejetnoscei brania odpowiedzialnoscei za siebie i innych.

b) indywidualna terapia psychologiczna. Poprzedzona jest zebraniem wstepnych informacji oraz ocena
deficytéw i zasobéw uczestnika. Spotkania majg na celu przyswajanie przez uczestnikéw wiadomodei i
umiejgtnosci psycho — spolecznych potrzebnych w codziennym zyciu. Sa to zajecia poéwiecone
ksztaltowaniu postaw akceptacji swoich deficytéw, nauka sposobow radzenia sobie ze stresem i ztodcia.
Wzmacnianie poczucia wilasnej wartosci, umiejetno$¢ zachowan asertywnych, skuteczna komunikacja,
adekwatna samoocena. Obejmuje ona réwniez elementy terapii integracji sensorycznej i terapii
behawioralne;j.

4. Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych

Wsparcie oraz bezposrednia pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych - uczestnicy razem
z pracownikiem socjalnym zalatwiajg sprawy urzedowe, wypelniaja dokumenty, odwiedzaja instytucje
uzytecznosci publicznej i zaznajamiaja si¢ z ich dzialalnodcia. Ucza sie odpowiedniego zachowania w
instytucjach. Zapoznaja si¢ ze wzorami pism i formularzy. Uczestnicy uczg si¢ korzystania w takich
sytuacjach z umiejetnodci postugiwania si¢ komputerem i poruszania sie w sieci. We wszystkich tych
dzialaniach w miarg potrzeb uczestnikéw stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajaca. {

5. Poradnictwo socjalne
a) indywidualne i grupowe poradnictwo socjalne
b) wspblpraca ze srodowiskiem lokalnym uczestnika

Pracownik socjalny pomaga uczestnikom w réznych trudnych sytuacjach zyciowych, pomaga
napisa¢ wniosek do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie o zapomoge, o przyznanie zaliczki z funduszu
alimentacyjnego, o zasitek pielegnacyjny, pomaga zatatwi¢ dofinansowanie z NFZ na pielucho-majtki, z
PEFRON na sprzet ortopedyczny 1 inne. Pomaga skompletowa¢ dokumenty do Powiatowego Zespohu do
Spraw Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci, do ZUS i KRUS o uzyskaniu renty inwalidzkiej lub
rodzinnej. Pracownik socjalny sporzadza co polroczng aktualizacje wywiadow $rodowiskowych oraz
aktualizacje dotyczacg odplatnosdei. Pracownik socjalny jest w statym kontakcie z rodzicami i opiekunami
uczestnikéw, informuje ich o zachowaniu si¢ podopiecznego, sytuacjach trudnych, informuje i zaprasza do
wspoipracy w planowanych imprezach i spotkaniach integracyjnych. We wszystkich tych dziataniach w
miare potrzeb uczestnikdw stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajaca.



6. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego

a) trening homputerowy - rozwijanie umiejetnosci korzystania z Internetu - wyszukiwania interesujacych
nas informacji i zapisywanie ich, korzystania z przegladarek internetowych — instalacja i obshuga, zaktadania
folderéw, edytowania dokumentéw tekstowych, zakladania kont pocztowych, komunikowanie sie na
portalach spofecznosciowych — zaktadanie profilu. Zapoznanie sie z mozliwoscig zakupoéw przez Internet —
ufatwienia i zagrozenia. Poznawanie urzadzen wspélpracujacych z komputerem (drukarki, kserokopiarki),
postugiwanie si¢ faksem. telefonem, gilotyna. laminarka, bindownica. Korzystanie z wewnetrznej sieci
PSDS. We wszystkich tych dzialaniach w miarg potrzeb uczestnikéw stosowana jest komunikacja
alternatywna lub wspomagajgca.

b) realizacja dziatan wg Harmonogramu Planowanych Imprez Okolicznosciowych na dany rok

Tworzenie stalych form wspolpracy — inicjatywy wpisane na stale w Harmonogram Planowanych Imprez
Okolicznosciowych na dany rok. Organizowanie spotkan 1 uroczystosci okolicznogciowych, udzial w
imprezach organizowanych w PSDS i wyjazdy na zaproszenia — wg kalendarza sporzadzanego co roku,
organizowanie na terenie Domu uroczystosci okolicznosciowych takich jak: Sniadanie Wielkanocne,
Wigilia, Dzien Kobiet, Walentynki itp., organizowanie imienin uczestnikoéw. Udzial w przegladach,
wystawach, imprezach artystycznych, sportowych i innych, inicjowanie dzialah i imprez integracyjnych
adresowanych do spofecznodei lokalnej, krzewienie tradycji i obyczajow, udziat w imprezach, dziataniach
zwigzanych z turystyka, ekologia. Organizowanie spacerow, wycieczek i wyjazdow grupowych, zwiedzanie
najblizszej okolicy, nauka zachowania si¢ w czasie spotkan towarzyskich. Tworzenie gazetek
informacyjnych jako srodek przekazu informacji, utrwalanie waznych informacji. Integracia ze
srodowiskiem lokalnym, udzial w wydarzeniach sportowo — kulturalnych o zasiegu gminnym, powiatowym,
wojewodzkim. We wszystkich tych dziataniach w miare potrzeb uczestnikow stosowana jest komunikacja
alternatywna lub wspomagajgca.

¢) trening rozwijania zainteresowan literaturq, prasq, filmem, telewizjg oraz radiem - nauka umiejetnego
korzystania z radia i telewizji. Ogladanie wybranych filméw fabularnych i dokumentalnych, stuchanie
audycji radiowych i dyskusja na ich temat w celu pobudzenia ciekawosci poznawczej oraz poszerzenia
horyzontéw myslowych. Ksztattowanie i utrwalanie umiej¢tnosci wybierania odpowiednich audycji
telewizyjnych i radiowych zgodnych z wilasnymi zainteresowaniami i oczekiwaniami. Glosne czytanie
odpowiednio dobranych lektur, ktore poszerzajg wiedze uczestnika o $wiecie, innych ludziach i kulturach.
Dyskusje na temat przeczytanych utwordéw, czytanie i recytowanie wierszy. Przygotowywanie wystepodw
artystycznych z okazji réznych $wigt i uroczystosci okolicznosciowych, wyjscia np. do biblioteki. Podczas
zaje¢ omawiane sg wydarzenia kulturalne w kraju i zagranica, ich wplyw na zycie cztowieka

Forma aktywnosci stanowigca rozrywke oraz poszerzajaca $wiatopoglad uczestnikéw. Ogladanie filméw o
ngjciekawszych miejscach i zabytkach Polski. Udziat w tradycyjnych spotkaniach $wigtecznych,
kultywowanie obrzedéw, pielegnacja tradycji i obyczajéw. We wszystkich tych dziataniach w miare potrzeb
uczestnikéw stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajaca

d) zajecia swietlicowe. Forma aktywnosci stanowigca rozrywke oraz poszerzajgca wyobraznie oraz
umiejetnosci poznawceze uczestnikow. Aktywne spedzanie czasu wolnego poprzez zabawy ruchowe, gry
swietlicowe (gry stolikowe: warcaby, szachy, chinczyk, memory, rummikub), gry i zabawy dydaktyczne,
ukfadanie puzzli. Nauka stuchania i moéwienia. Stymulowanie funkeji percepcyjnych. Wzbogacanie
stfownictwa. Ksztaltowanie sprawnosci ortograficznych. Doskonalenie  sprawnos$ci  umystowych,
usprawnianie analizy i syntezy stuchowej oraz pamigci, koncentracji i zdolnosci kojarzenia. We wszystkich
tych dziataniach w miarg potrzeb uczestnikéw stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajaca
e) terapia manualna - zajgcia polegajace na rozwijaniu umiejetnosci manualnych, uczgce starannego
wykonywania pracy, poprawiajace koordynacje wzrokowo — ruchows, ¢wiczace koncentracje uwagi i
usprawniajace motoryke rgk oraz rozwijajgce wyobraznig. Nauka malowania przy pomocy réznych technik,
wycinanie, wyklejenie obrazéw bibulg i kolorowymi kamykami, prace wykonywane w modelinie, masie
solnej, glinie, dekorowanie przedmiotéw metoda decoupage, wykonywanie dekoracji pomieszezen,
sporzadzanie kart Swigtecznych oraz stroikdw. We wszystkich tych dziataniach w miare potrzeb
uczestnikéw stosowana jest komunikacja alternatywna lub wspomagajgca

J) muzykoterapia - zajecia warsztatowe i relaksacyjne z muzyka. Zajecia z rytmiki, poglebiajace wiedze z
roznych dziedzin muzyki, warsztaty kultury ludowej. Rozwijanie wrazliwosci stuchowej i ekspresji
ruchowej. Przygotowywanie wystepdw artystycznych z okazji réznych $wigt i uroczystosci

9



okolicznosciowych. We wszystkich tych dzialaniach w miare potrzeb uczestnikdéw stosowana jest
komunikacja alternatywna lub wspomagajaca

7. Terapia ruchowa
a) zajgcia sportowe, rekreacja, usprawniajgce w zakresie motoryki i lokomocji - podnoszenie ogdlne;
sprawnosci fizycznej uczestnikéw oraz rozwijanie zdolnosei motorycznych i koordynacii ruchowe;j.
Zacheeanie do wysitku fizycznego poprzez ¢wiczenia korekcyjne i ogdlnousprawniajace, gimnastyke
poranng, gry 1 zabawy ruchowe.
b) fizykoterapia — dziatania usprawniajace w sytuacjach dysfunkcji, kontuzji, pogorszenia kondycji
fizycznej

We wszystkich tych dziataniach w miare potrzeb uczestnikéw stosowana jest komunikacja
alternatywna lub wspomagajaca

8. Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub
podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym rynku pracy

a) ergoterapia — nabywanie umiejetnosci  pracy  (nawyki, punktualnosé, odpowiedzialnosé),
wykorzystywanie wiasnego potencjatu, wspolpraca i wspétdziatanie w grupie, umiejetne planowanie,
doskonalenie umiejetnosei wykonawczych. Zajecia polegajace na rozwijaniu umiejetnosci manualnych,
uczace starannego wykonywania pracy, poprawiajgce koordynacje wzrokowo — ruchows, ¢wiczgce
koncentracje uwagi i usprawniajgce motoryke rgk. Prace w drewnie, naprawa mebli, wykonywanie ozdéb
swigtecznych, nauka postugiwania sie narzedziami stolarskimi. \
b) pogadanki tematycznie zwigzane z rynkiem pracy (we wspdipracy z PUP w Poddebicach) - przyczyny i
trudnosci w znalezieniu pracy przez osoby przewlekle psychicznie chore. Rola instytucji w pomocy tym
osobom. Wskazanie dobrych przyktadéw i skutecznych rozwigzan.

¢) rozwijanie szczegolnych zainteresowan i uzdolnief uczestnikéw. Praca na atutach uczestnikéw o
wysokim potencjale wykonawczym w dane] dziedzinie.

Realizacja planéw poszczegélnych pracowni w nastepujacych obszarach:
a) Sport - utrwalanie, doskonalenie umiejetnoscei, udziat w treningach sportowych, zawodach, mitingach w
konkurencjach lekkoatletycznych, tenis stotowy, pitka nozna, siatkéwka, przynaleznos¢ do Olimpiad
Specjalnych POLSKA — t6dzkie
b) Muzyka - utrwalanie, doskonalenie umiejetnosci, udzial w prébach wokalno — instrumentalnych Zespotu
Pozytywka, udzial w Festiwalach i Przeglagdach, doradztwo merytoryczne, wspotpraca z placéwkami
kulturalno — o$wiatowymi
¢) Kulinaria - utrwalanie, doskonalenie umiejgtnosci poprzez praktyke quizy i konkursy, estetyke
wykonawczg, korzystanie z ksigzek kulinarnych, motywowanie do poszukiwan nowych przepiséw
kulinarych (internet, ksigzka), préby w poszukiwaniu pracy sezonowej o tematyce gastronomicznej,
samodzielnosé
d) Plastyka - realizacja wiasnych koncepcji plastycznych, poznanie nowych technik, praca nad estetyka,
wzmacnianie umiejgtnosci kreatywnego dziatania i cierpliwoséei. Utrwalanie poznanych umiejetnosei.
e) Gry stolikowe - stymulowanie proceséw poznawczych, rozwijanie umiejetnoéci wspdlpracy i rywalizacji,
ksztaltowanie samodzielnosci oraz utrwalanie i doskonalenie umiejetnosci w zakresie gier stolikowych,
szczegoblnie: warcaby, szachy,
f) Informatyka - utrwalanie, doskonalenie umiejetnosci obstugi komputera i urzadzen biurowych, nabycie
umiejetnosei pisania CV, wyszukiwania ofert pracy, samodzielnosé

We wszystkich tych dziataniach w miare potrzeb uczestnikéw stosowana jest komunikacja
alternatywna lub wspomagajaca

9. Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczes zdrowotnych

a) trening farmakologiczny - nauka dozowania lekéw. Cwiczenie pamigei, Systematycznosci i
samodzielnosci w przyjmowaniu lekow. Objawy uboczne w przyjmowaniu lekéw, nauka rozpoznawania i
wcezesnego reagowania na objawy choroby, skutki przerywania leczenia.

b) profilaktyka zdrowotna - wsparcie i motywowanie uczestnikéw do statych kontaktéw z poradniami
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specjalistycznymi a w szczegdlnosei z poradnig zdrowia psychicznego i lekarzem psychiatra, regularne
wizyty u lekarza i stosowanie sie do jego zalecen. Elementy edukacji zdrowotnej i terapii lekowej, pomoc w
radzeniu sobie z objawami choroby i ciaglym lekiem przed ich powrotem.

¢) Uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza (m.in, psychiatry, neurcloga) oraz pomoc w dotarciu
do jednostek ochrony zdrowia - $cista wspotpraca z Osrodkami Zdrowia oraz z lekarzem psychiatrg i
neurologiem. Pomoc uczestnikom w rejestracii do lekarza, przypominanie o wizytach kontrolnych.

We wszystkich tych dzialaniach w miare potrzeb uczestnikow stosowana jest komunikacja alternatywna lub
wspomagajgca

VII. Wykaz partneréw spolecznych i instytucji, z ktérymi wspélpracuje dom, dzialajacymi na rzecz
integracji spolecznej uczestnikéw:

I wspotpraca z placowkami opieki zdrowotnej;

2. wspotpraca z placdwkami i specjalistami w zakresie profilaktyki i terapii uzaleznien;

3. wspotpraca z rodzinami i otoczeniem uczestnikow:

4. wspdtpraca z placéwkami lokalnymi;

5. wspolpraca z innymi placéwkami dziatajacymi na rzecz 0séb niepetnosprawnych — lokalnymi,
regionalnymi oraz na poziomie miedzynarodowym;

6. wspolpraca z lokalnymi jednostkami organizacyjnymi samorzadu terytorialnego

1 organizacjami pozarzadowymi.

VIIIL. Ocena efektéw dzialalnosei Domu (kryteria, metody oceny ):

1. systematyczna ocena kompleksowych dziatan Domu w regularnych sprawozdaniach merytorycznych

2. indywidualna ocena postepow uczestnikéw poprzez omowienie realizacji zatozonego planu wsparcia w
okresie pétrocznym w stosunku do kazdego z uczestnikéw — kryteria sformutowane w oparciu o atuty i
ograniczenia uczestnikow — metoda spotkania zespotu wspierajgco- aktywizujgcego

3. ocena zmian w poziomie i specyfice wsparcia poprzez analizg celowosci wydatkowanych $rodkow,
skutecznos$¢ zakupionego sprzetu i wyposazenia,

4. konfrontacja celéw i pozadanych zmian w ramach systematycznych spotkan pracownikdw,
projektowania dalszych dziatan, korygowanie zamierzen

IX. Mozliwosci realizacyjne podejmowanych dzialaf na rzecz uczestnikéw:

1. lokalizacja Domu w otoczeniu parku — stwarza mozliwosé organizacji imprez plenerowych — zawodow
sportowych, pleneréw, imprez integracyjnych

2. baza lokalowa Domu pozwala na wygodne i skuteczne organizowanie zaje¢ wspierajgco -

aktywizujgcych ze wzgledu na duza powierzchnie i odpowiednig liczbe pomieszczen;

b z racji mozliwoéci lokalowych istnieje mozliwosé przyjecia wigkszej liczby uczestnikéw z zachowaniem
komfortu i skutecznosci w dziataniu;

4. Dom dysponuje bardzo dobrze zorganizowanymi i Wyposazonymi w sprzet pracowniami — manualna,
fizykoterapii, pracownia terapii ruchem, muzykoterapii, komputerowa i urzadzen biurowych, higieniczno-
kosmetyczna, zaje¢ $wietlicowych, kulinarna, stolarsko-technicznej, pokéj wyciszen (dostosowany dla 0séb
z zaburzeniami w integracji sensorycznej)

5. placdéwka zatrudnia odpowiednio wykwalifikowang kadre zgodnie z trescig § 10 rozporzadzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. 2z péz. zm. w sprawie Srodowiskowych domoéw
samopomocy  oraz rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 16 maja 2019
zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie Srodowiskowych Domoéw Samopomocy

X. Inicjatywy i kierunki dalszego roZwoju:

I. rozszerzanie oferty wspierajaco — aktywizujacej dla osob korzystajgcych ze wsparcia PSDS oraz ich
najblizszego otoczenie — mozliwo$¢ uczestnictwa w nowych dziataniach, poszukiwanie nowych rozwigzan
terapeutycznych;

2. rozbudowa repertuaru kompetencji zawodowych pracownikéw placéwki poprzez podnoszenie
kwalifikacji, udzial w szkoleniach wewngtrznych, korzystanie z oferty szkolen zewngetrznych, wsparcie w
postaci superwizji i udziatu w grupach Balinta;
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3. zaangazowanie w pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych, aplikowanie w konkursach, realizacja projektow

finansowanych z grantow;
4. organizacja cyklicznych imprez na skalg regionu propagujacych integracje i akceptacje w stosunku do

0séb z niepelnosprawnoscia,
5. organizacja spotkan merytorycznych w formule forum wymiany doswiadczen dla 0séb pracujacych na

rzecz 0s6b z niepetnosprawnosciami;
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